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1. Forord 
Grønlands Politi forebygger kriminalitet og opretholder tryghed, fred og orden. Vi har brug for det 
omkringliggende samfund for at nå det mål. Det er derfor helt afgørende, at der er samarbejde 
mellem bl.a. Naalakkersuisut, kommunerne og Grønlands Politi. Med etableringen af kredsrådet 
er det vores håb, at dette samarbejde styrkes yderligere, fordi ’Sammen skaber vi tryghed og 
står stærkere’. 

2. Samarbejdsplan 
 
I henhold til Retsplejelov for Grønland § 62 c skal, der etableres et kredsråd. Derudover skal 
politidirektøren hvert år udarbejder en plan for samarbejdet mellem politiet, kommunerne, andre 
offentlige myndigheder, interesseorganisationer, foreninger mv. jf. § 62 e. 
 
Samarbejdsplanen beskriver Naalakkersuisuts, kommunernes og Grønlands Politis samarbejde 
om at skabe et trygt og sikkert sted for borgerne. Formålet med samarbejdsplanen er således 
at medvirke til at forebygge og bekæmpe nuværende og kommende kriminalitetsproblemer og 
utryghedsskabende adfærd i politikredsen. 
 

3. Baggrund og indsatsområder 
Indsatsområderne i samarbejdsplanen er udpeget i samarbejde mellem Naalakkersuisut, de 
fem kommuner og politiet. Udpegelsen har overordnet et forebyggelsesperspektiv og tager 
udgangspunkt i udviklinger og tendenser i kriminalitetsbilledet, borgernes generelle 
tryghedsopfattelse i øvrigt samt strategiske drøftelser og prioriteringer fra kredsråds- og 
lokalrådsmøderne. 
 
Kredsrådets fokusområder 2024 

• Hårde narkotiske stoffer 
• Optimering af råd og udvalg mv. på forebyggelsesområdet 
• Ungdomskriminalitet 
• Politiets synlighed og tilgængelighed 

 

4. Samarbejdet inden for kredsrådets rammer 
4.1. Kredsråd 

Kredsrådet i består af Politidirektøren, Naalakkersuisoq for Erhverv, Handel, Råstoffer, 
Justitsområdet og Ligestilling, Naalakkersuisoq for Børn, Unge, Uddannelse, Kultur, Idræt og 
Kirke, Naalakkersuisoq for Sociale Anliggender, Familier, Arbejdsmarked og 
Indenrigsanliggender samt borgmestrene i de fem kommuner: Kommune Kujalleq, 
Kommuneqarfik Sermersooq, Qeqqata Kommunia, Kommune Qeqertalik, Avannaata 
Kommunia. 
 
Politidirektør Bjørn T. Bay er formand for kredsrådet og Naalakkersuisoq for Erhverv, Handel, 
Råstoffer, Justitsområdet og Ligestilling, Naaja H. Nathanielsen, er næstformand. 
 
Kredsrådet mødes to gange årligt, hvor de i fællesskab bl.a. drøfter kriminalitetsudviklingen og 
samarbejdet mellem politiet, Naalakkersuisut, kommunerne og lokalsamfundet. 
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Deltagerne til det opstartende kredrådsmøde 21. februar 2024. Borgmester Avaaraq S. Olsen var forhindret grundet dårligt vejr. 

 
4.2. Lokalråd 

Lokalrådenes overordnede opgave er at udmønte strategien for det lokale samarbejde, der er 
drøftet i Kredsrådet. Samtidig skal lokalrådene sikre, at det lokale samarbejde er forankret i og 
blandt lokalsamfundets aktører. I lokalrådene mødes Grønlands Politi med repræsentanter fra 
kommunerne samt andre relevante aktører fra lokalsamfundet.  
 

4.3. Organisering i kredsrådet og lokalrådene 
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5. Myndighedssamarbejdet og samarbejdet med lokalsamfundet  
Grønlands Politi indgår i en række samarbejdsaftaler med myndighederne og organisationer 
i Grønland, hvor det overordnede formål er at styrke robustheden i samfundet. De stående og 
nationale samarbejdsaftaler nævnes i dette afsnit. 
 
Samarbejdsaftale mellem Det Kriminalpræventive Råd i Grønland og Kalaallit Nunaanni 
Brugseni 
Det Kriminalpræventive Råd i Grønland (PiSiu) og Kalaallit Nunaanni 
Brugseni (KNB) har indgået et formelt samarbejde om PiSiu-prisen. 
PiSiu-prisens formål er at anerkende og honorere forebyggende 
indsatser i Grønland. KNB bistår med finansiel støtte på 50.000 kr. 
samt kommunikation af prisen. Partnerskabet er indgået fra januar 
2023 – december 2027. 
 
 Samarbejdsaftale mellem Kommuneqarfik Sermersooq, Grønlands Politi og Det 
Grønlandske Sundhedsvæsen 
Kommuneqarfik Sermersooq, Grønlands Politi og Det Grønlandske 
Sundhedsvæsen indgik i 2021 i et tværsektorielt samarbejde, som skal 
bekæmpe seksuelle overgreb mod børn og unge i Nuuk. Det 
tværsektorielle samarbejde udmøntes først og fremmest i form af 
etablering af et beredskab – i daglig tale kaldet Knguaassiutitigut 
Atornerluinermut Akiueqatigiinneq (KAA).  
 
Beredskabet har til formål at styrke den tidlige opsporing og 
forebyggelsesindsats, sikre større koordinering mellem sektorerne, sikre 
korrekt sagsbehandling, udarbejde fælles retningslinjer for fagpersonale 
samt sikre at barnet/den unge tilbydes behandling. 
 
Styrkelse af det lokale samarbejde mellem Grønlands Politi og Kriminalforsorgen i 
Grønland 
Grønlands Politi og Kriminalforsorgen i Grønland indgik i en 
samarbejdsaftale i 2023. Formålet med aftalen er at sikre, at det gode 
samarbejde mellem Kriminalforsorgen i Grønland og Grønlands Politi 
fastholdes og fortsat udvikles. 
  
Der afholdes netværksmøder ca. hver måned, hvor anstaltslederne, lederne 
af politidistrikterne og ledelsen i Efterforskningsafdelingen deltager og hvor 
formålet er at holde hinanden orienteret. 
 
PSP-samarbejdet 
Grønlands Politi samarbejder med de sociale myndigheder og social- og 
behandlingspsykiatrien som led i indsatsen over for socialt udsatte personer 
(PSP-samarbejdet). 
 
Formålet med samarbejdet er at drøfte personsager hos psykisk 
uligevægtige borgere, der udviser bekymrende adfærd for at sikre 
koordinering hos relevante myndigheder. 
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Grønlands Politis samarbejde med UNICEF 
Grønlands Politi er indgået i et formelt samarbejde med UNICEF. 
Hertil understøtter Grønlands Politi projektet Ataatsimoorluta Aalasa, 
hvis primære formål er at skabe positive idrætsfællesskaber for børn 
og unge.  
 
UNICEF holder oplæg på politiskolen om børns rettigheder, børnesyn 
og om projektet. Grønlands Politi deltager, i regi af Politiskolen, med 
en aktivitet til programmet UNICEF arrangerer årligt til børnenes dag.  
 
Politiforebyggere, kommunefogeder m.fl. inviteres til workshops, der 
afholdes i forbindelse med Ataatsimoorluta Aalasa. 
Samarbejdsaftalen er indgået fra maj 2023 – maj 2025. 
 
Operativt Grænsetrafik og -kontrol Forum i Grønland 
 Implementering af nye Schengen-forordninger med styrket 
kriminalitets-, udlændinge- og grænsekontrol ved de ydre Schengen 
grænser i løbet af 2024 og 2025, er en kompleks opgave, og 
involverer såvel myndigheder som aktører inden for kontrolområdet 
og gods- /passagertrafik. Af den grund har Grønlands Politi valgt at 
etablerer et Operativt Grænsetrafik og -kontrol Forum (OGF) i 
Grønland. 
 
Formålet med etablering af OGF er for at skabe en fælles platform for 
et smidigt samarbejde på det koordinerende, udførende / praktiske 
niveau. 
 
Deltagerkredsen er: Grønlands Politi, Skattestyrelsen, Arktisk 
Kommando, Greenland Airports, SIKUKI, Air Greenland, Naviair, 
Royal Artic Line. Derudover er der en række Ad hoc deltagere f.eks. 
Visit Greenland, rejsearrangører m.fl.). 
 

6. Råd og udvalg mv. på forebyggelsesområdet 
På nationalt plan findes der en række råd og udvalg på forebyggelsesområdet, som beskrives 
i dette afsnit.  
 

Navn Lovgivning Hvad er formålet Hvem deltager 
Det 
Kriminalpræventive 
Råd i Grønland (PiSiu) 

Retsplejelov for Grønland §§ 
774 og 745  

At forebygge kriminalitet, bl.a. 
gennem 
oplysningsvirksomhed, 
erfaringsudveksling og 
samarbejde med lokale 
forebyggelsesaktører.  

Repræsentanter fra 
arbejdsgiverorganisationerne, 
de frivillige organisationer, 
Departement for Sociale 
Anliggender, Departement for 
Sundhed, Grønlands Politi, 
kommunerne, 
Kriminalforsorgen samt 
lønmodtagerorganisationerne. 
Rådsmedlemmerne vælges 
for en 4-årig periode.  

Alkohol- og 
Narkotikarådet 

Inatsisartutlov om alkohol 
(nr. 47 af 26. september 
2023) § 38  

At fungere som et rådgivende 
organ for Naalakkersuisut 
inden for forebyggelse, 
sundhedsfremme, kontrol og 
behandling.  

Repræsentanter fra 
Departement for Sociale 
Anliggender, Departement for 
Sundhed, Departementet for 
Uddannelse, Departementet 
for Børn og Unge, Grønlands 
Politi, kommunerne, Allorfik, 
Ilisimatusarfik og NGO’er 
 

Det Centrale 
Forebyggelsesudvalg 
(CFU) 

Er indskrevet i 
Naalakkersuisuts nationale 
folkesundhedsprogram: 
Inuuneritta II fra 2013-2019. 

Skal sikre prioritering og 
koordinering inden for 
sundhedsfremmende 
forebyggelse på nationalt plan. 

Samarbejde mellem 
departementschefer, 
kriminalforsorgen og 
Grønlands Politi.  
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Det Centrale 
Forebyggelsesudvalg 
håndteres under 
Departement for Sundhed.  

 

De Lokale 
Forebyggelsesudvalg 

Hjemmestyrets 
bekendtgørelse om lokale 
forebyggelsesvalg (nr. 18 af 
18. maj 2001)  
 
Inatsisartutlov om 
sundhedsvæsenets styrelse, 
organisation samt 
sundhedsfaglige personer 
og psykologer (nr. 27 af 18. 
november 2010) § 5 

At styrke det lokale 
sundhedsfremmende og 
forebyggende arbejde på 
byniveau. 

Repræsentanter fra 
sundhedsvæsen, tandpleje, 
kommune, folkeskole, 
socialforvaltningen, 
Grønlands Politi og 
kriminalforsorgen.  

Tværfagligt 
Samarbejdsudvalg 
(TSU) 
 

Landstingsforordning om 
tværfagligt samarbejde i 
sociale sager (nr. 14 af 1. 
november 1982) 

Udveksling af oplysninger om 
enkeltpersoner under 18 år 
som er på vej ud i problemer, 
eller allerede er i problemer 
mhp. At sikre koordination i et 
forebyggende henseende. 

De forskellige myndigheder 
(lidt forskellig fra kommune til 
kommune, men socialfaglige 
myndigheder alle steder). 
Sundhedsvæsenet, 
socialvæsenet og Grønlands 
Politi.  

Lokaludvalg Inatsisartutlov om den 
kommunale styrelse (nr. 29 
af 17. november 2017) § 32 

At styrke lokaldemokratiet på 
byniveau. Lokaludvalgene har 
til formål at igangsætte og 
drive projekter og initiativer for 
at styrke den lokale udvikling. 
De modtager desuden 
henvendelser fra kommunens 
kommunalbestyrelse, når 
beslutninger vedrører deres 
lokalområde.  

Findes i enkelte byer på 
kysten, hvor lokalområdets 
beboere, foreninger og 
kommunalpolitikere og lign. 
deltager.  
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